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Nei locali della sede legale dell’Azienda
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IL COMMISSARIO
Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto del Presidente
della Regione Siciliana N° 390/serv.1/S.G. del 01 agosto
2017, giusta art. 3, LR. N° 4 del 14 aprile 2017

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

e del

Lista di liquidazione n®

Il Dirigente Responsabile del Settore
Economico Finanziario e Patrimoniale
(Dott. Gianluca Roccella)

Direttore Sanitario
Dott.ssa Anna Rita Mattaliano

Con I'assistenza, quale Segretario
del Dott. Francesco Giovanni Marangia

Servizio Legale

IL DIRIGENTE AVVOCATO
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ha adottato la seguente deliberazione

e di Appello di Catania, Sezione Lavoro, ad

incarico di rappresentanza e difesa




Premesso che, in data 19.07.2004 & stato notificato a questa Azienda atto di citazione innanzi il Tribunale Civile di Catania, ad
istanza del sig. P.S., al fine di ottenere risarcimento per presunti danni subiti e dichiarati dallo stesso, per responsabilita dell’Ente;

Che, con delibera n. 2584 del 10.11.2004 é stata disposta la costituzione dell’Ente nel suddetto giudizio di primo grado, che &
stato successivamente rigettato con sentenza n. 1536/2008, resa dal Tribunale Civile di Catania;

Che, con delibera n. 260 del 09.06.2009, questa Azienda ha stabilito di costituirsi nel Giudizio instaurato innanzi la Corte di
Appello di Catania, proposto dallo stesso sig. P.S., al fine di ottenere la riforma della sentenza n. 1536/2008 del tribunale Civile di
Catania;

Che, con sentenza n. 170/2011, resa dalla Corte di Appello Civile di Catania, é stata rigettata la domanda principale e la
domanda incidentale proposta da questa Azienda; ‘

Che, in data 02.04.2012 & stato notificato, ricorso per Cassazione avverso la sentenza n. 170/2011, resa dalla Corte di Appello
Civile di Catania;

Che, con delibera n. 1123 del 19.04.2012 & statofconferito incarico di rappresentanza e difesa dell’Ente all’Avv. Nicola
Seminara, al fine di costituirsi nel giudizio innanzi la Suprema dorte;

Che, con sentenza n. 17769/2017 del 20.04.2017, k!epositata in cancelleria il 19.07.2017, la Corte di Cassazione, Sezione
Lavoro, ha accolto uno dei motivi di ricorso, ha cassato al sentenza n. 170/2011 della Corte di Appello di Catania ed ha rinviato alla
stessa Corte d’Appello di Catania, in diversa composizione, anche per la determinazione delle spese del giudizio di legittimita;

Che, con pec del 10.11.2017 (Prot. gen. n. 15860 %!el 13.11.2017), I'Avv. Seminara ha trasmesso il ricorso in riassunzione
innanzi la Corte d’'Appello di Catania, Sezione Lavoro, proposto ad istanza del sig. P.S., a seguito della ordinanza della Corte di
Cassazione, Sezione Lavoro n. 17769/2017; |

Che, con pec del 20.11.2017 (Prot. Gen. n. 16518 dei 21.11.2017), I'Avv. Nicola Seminara ha inviato il chiesto preventivo per la
rappresentanza e difesa dell’Ente in questo ulteriore giudizio,} redatto ai minimi tariffari di cui al D.M. 55/2014, con 10% abbattimento
(spese generali); ‘

Ritenuto, pertanto, al fine di rappresentare gli ﬁnteressi dell’Azienda, costituirsi nel giudizio proposto con ricorso in
riassunzione innanzi al Corte di Appello di Catania, Seziobe Lavoro, ad istanza del sig. P.S., conferendo il relativo incarico di
rappresentanza e difesa, per continuita, all’Avv. Nicola Senﬁnara, iscritto all’Albo Aziendale degli Avvocati, con studio in Catania, in
corso delle Province n. 203, che ha trasmesso il citato preventﬁvo redatto ai minimi tariffari di cui al D.M. 55/2014, con abbattimento del
10% (Spese Generali), previo sottoscrizione del disciplinare d’incarico;

Ritenuto che al pagamento del compenso al suindic%to professionista, comprensivo di spese, oneri e contributi, si provvedera
con successivo atto, ai minimi tariffari con applicazione, pena;lto, della massima riduzione percentuale sui valori medi di liquidazione di
cui ai parametri fissati con il D.M. n.55/2014, con abbattimenro del 10% (Spese Generali);

Ritenuto che la sottoscrizione del disciplinare d’irTcarico da parte del professionista comporta anche l'accettazione delle
condizioni economiche definite nel presente provvedimento; |

Considerato che I'odierno atto & predisposto nel ri:‘j?petto della L. n. 190 del 06.11.2012 "Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Ar+ministrazione", nonché nell'osservanza dei contenuti del Piano Aziendale
della prevenzione e della corruzione 2017/2019 adottato con Heliberazione n. 90 del 31.01.2017;

Rawvisata, quindi, 'urgenza e I'indifferibilita della presente, stante che I'udienza é fissata per il giorno 06.03.2018;

Su proposta del Dirigente Avvocato che, nell’ambijto delle proprie attribuzioni, con la sottoscrizione del presente atto ne
attesta la legittimita nonché la correttezza formale e sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi in premessa descritti che si intendono ripetuti e trascritti:




Costituirsi, nel giudizio proposto con ricorso in riassdnzione innanzi al Corte di Appello di Catania, Sezione Lavoro, ad istanza

1
del sig. P.S., conferendo il relativo incarico di rappresentanza e difesa, per continuita, all’Avv. Nicola Seminara, iscritto all’Albo Aziendale

degli Avvocati, con studio in Catania, in corso delle Province n. 203, che ha trasmesso il citato preventivo redatto ai minimi tariffari di cui

al D.M. 55/2014, con abbattimento del 10% (Spese Generali), previo sottoscrizione del disciplinare d’incarico;

Provvedere al pagamento del compenso al suindicato professionista, comprensivo di spese, oneri e contributi, si provvedera

con successivo atto, ai minimi tariffari con applicazione, pertanto, della massima riduzione percentuale sui valori medi di liquidazione di

cui ai parametri fissati con il D.M. n.55/2014, con abbattim

nto del 10% (Spese Generali), e comunque secondo i criteri di cui al

disciplinare d’incarico e del preventivo trasmesso con pec del 08.01.2018, Prot. Gen. n. 293/2018.

Dare atto che la sottoscrizione del disciplinare d'incarico da parte del professionista comporta anche I'accettazione delle

condizioni economiche definite nel presente provvedimento.

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, stante che I'udienza é fissata per il giorno 06.03.2018.
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